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Toimitusjohtajan terveisia

Uudelta Siirtolaisuusinstituutin toimitus-
johtajalta lammin tervehdys kaikille Siirto-
laisuus-lehden lukijoille! Olettaa sopii, ettd
yhéi useampi lukee timéan tekstin sdhkoises-
sd muodossa. Siirtolaisuus-Migration-lehden
kaikki numerot ensimmaisestd lehdestd 1974
ldhtien 16ytyvat nimittdin tistedes journal.
fi verkkopalvelusta. Digitalisaatiossa ja ins-
tituutin aineistojen siahkoisessd saavutetta-
vuudessa olemmekin menossa huimaa vauh-
tia eteenpdin. Parhaillaan vastikddn palkattu
tallentaja lisid meidan julkaisujamme Doria.
fi palveluun, ja lehtemme l6ytyminen jour-
nal.fi-palvelusta toivottavasti lisdd sen saavu-
tettavuutta.

Toista instituutin tdrkedid palvelua, siir-
tolaisrekisterid, ollaan uudistamassa timéan
syksyn kuluessa. Loppuvuodesta kayttdjit
padseviat taas etsimddn matkustajatietoja
Suomesta maailmalle ldhteneistd. Uuden
rekisteripalvelun pitdisi olla toimivampi ja
kayttdjaystavallisempi kuin aikaisemman.
Pyyddmme rekisterin kdyttoonottoa odotta-
vilta kdrsivillisyyttd. Odotus palkitaan uudis-
tetulla ja erittdin toimivalla palvelulla, jonka
ohjelmointity6é on kdynnissa.

Uuden tyGtehtdvidni aloittaminen ndissa
pandemian varittimissd olosuhteissa on tie-
tysti hyvin toisenlaista kuin olin kuvitellut.
En ole vield tavannut kaikkia meilld tyosken-
televid kasvotusten, etdjohtaminen sekid yh-
teisollisyydestd huolehtiminen etiyhteyksin
on erilaista. Vaikka olemmekin eri paikoissa
emmekd pddse tapaamaan kasvotusten, on
kuitenkin erilaisia kohtaamisia ja uusien
asioiden opettelua. Sen jdlkeen, kun olen itse
aloittanut tehtdvissiani elokuun alussa, on
instituutissa aloittanut kuusi uutta tyonte-

kijaa. Jotkut heistd tyoskentelevat tutkimus-
projektien parissa, toiset ovat tydharjoitte-
lussa tai muissa avustavissa tehtdvissd. On
myos jouduttu hyvastelemiin tyontekijoits,
jotka ovat siirtyneet muualle. On ollut hie-
noa huomata, ettd sekd 1dhdon ettd saapu-
misen hetkelld timé on tyoyhteiso, joka tu-
kee ja kannattelee. Se ei ole itsestddnselvyys,
ja olen iloinen, ettd pddsen toteuttamaan
Siirtolaisuusinstituuttisddtion tehtdvaa ja
strategiassa mainittuja tavoitteita ndin upe-
an ja osaavan joukon kanssa. Syksylla aloite-
taan instituutin strategian paivittdminen, ja
pohdimme, mihin suuntiin instituutin tuli-
si kehittyd ja suunnata. Yksi tulevaisuuden
tutkimuksen suunta tulee tavalla tai toisella
olemaan ilmastoon liittyvit siirtolaisuusky-
symykset, ja kuten tdstdkin numerosta voi lu-
kea, meilld on jo kdynnissa aiheeseen liittyva
hanke. Instituutti on myos mukana kdynnis-
tdmassd suomalaisen siirtolaisuushistorian
tutkijoiden verkostoa. Lisdksi ulkosuomalai-
suuskysely, jonka instituutti toteuttaa Kirk-
kohallituksen, Kansanvalistusseuran, Suo-
men Merimieskirkon ja Suomi-Seuran rahoi-
tuksella, on lihtenyt maailmalle ja saamme
pian péivitettyd tutkittua tietoa muuttuvasta
ulkosuomalaisuudesta.

Instituutissa on taas ilmestynyt paljon
kiinnostavia kirjoja, kuten Rolle Alhon ja
Kaja Kumer-Haukan6émmin toimittama Suo-
men ja Viron ylirajaisia suhteita kisittele-
vé teos, joka on ilmestynyt sekd viroksi ettd
suomeksi. Kesdlld ilmestyi my6s Muuttoliik-
keiden vuosisata, joka pohjautuu Argumen-
ta-hankkeen tyopajoihin ja nostaa keskus-
teluun globaaleja muuttoliikkeitd ja niihin
liittyvid asioita Suomessa. Viimeisimpana
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ilmestyi englanninkielinen opas kulttuuri-
sensitiivisestd opettamisesta kouluissa. Op-
piminen ja koulutus on ollut keskiossa myos
paljon huomiota saaneessa Coming of Age
in Exile —hankkeessa, jossa Instituuttikin on
mukana. Hankkeen juuri ilmestyneessi kou-
lutusraportissa osoitetaan pohjoismaisessa
vertailussa, ettd pakolaistaustaiset nuoret
suorittavat eniten tutkintoja Ruotsissa.

Suuri pohjoismainen Nordic Migration
Research ja ETMU-konferenssi, jossa insti-

tuutti on yksi jarjestdjistd ja jonka piti olla
elokuussa Helsingissd, siirrettiin koronan
vuoksi tammikuulle 2021. Konferenssi siirtyy
myo0s kokonaan verkkoon, joten osallistu-
minen on mahdollista etiyhteyden kautta.
Tiedossa on hurja méiird kiinnostavia tyo-
ryhmié, luentoja ja muuta ohjelmaa, joten
kannattaa seurata instituutin uutiskirjetts,
verkkosivuja tai sosiaalisen median kanavia,
rekisterdityminen alkaa nyt syksylla.

Director’s greetings

Warm greetings from the new Director of the
Migration Institute of Finland. It is quite like-
ly that you are reading this article online, and
we are glad to announce that we now have all
issues of this journal since its first publica-
tion in 1974 on journal.fi. This is part of dig-
italizing the Institute’s publications, which
is proceeding well. Our other publications
will become part of the doria.fi platform. we
are also updating another important service
of ours, the Migrant Register, which will be
launched at the end of this year. I hope that
those of you who have been waiting to use it
can hold out a bit longer, after which you will
be rewarded with this great new and more
user-friendly online register. All of this will
hopefully improve our digital outreach.

It has been a bit unusual starting a new
position during a pandemic; I have actually
never met some of our employees in person,
which of course makes leadership and team-
building quite different from what it usually
would be. Even though we are apart and can-
not meet face-to-face, there are many new be-
ginnings and encounters. Since I started my
position at the beginning of August, we had
to say goodbye to several staff members, but
we also had six new members join us. The MIF
seems to be a very supportive work environ-
ment in employees both leaving and starting.
This is not self-evident, and I am glad to be
able to fulfil the tasks of the Migration Insti-
tute Foundation with such a great group.

In the fall, we will start updating the strat-
egy, where we will plan in which direction the
Institute will go. One central topic that will,

in one way or the other, influence migration
and research on it in the future is climate mi-
gration, a topic that is currently being inves-
tigated here at the Institute and which you
can read more about in this issue. Some of
the Institute’s researchers are involved with
the launch of a network for studying Finn-
ish migration history. In addition, we will
soon know more about Finns living abroad
through a questionnaire that we sent out this
fall and which the MIF is doing in coopera-
tion with the Evangelical Lutheran Church of
Finland, the Finnish Lifelong Learning Foun-
dation, the Finnish Seamen's Mission and the
Finland Society.

We have also published several interest-
ing books over the past few months, such as
a volume on transnational relations between
Estonia and Finland, in both Finnish and Es-
tonian, a Finnish language book Muuttoliik-
keiden vuosisata (A Century of Migration),
which discusses global migration phenom-
ena from a Finnish perspective, and a pub-
lication in English on culturally responsive
teaching. Learning and education was also
the focus of a recent report by the project
Coming of Age in Exile, which recently stated
that out of the Nordic countries, young peo-
ple with a refugee background are complet-
ing the most degrees in Sweden. Remember
to stay tuned for announcements on the up-
coming NMR/ETMU conference that we are
co-organizing and that was postponed to Jan-
uary2021. It will be entirely online, and regis-
tration will start this fall.



