Erkki Vuonokari

Sverigefinldnds-

ka sjukvards-
arbetares
minnen

Man har gatt tiil viga pa olika satt i Sverige
och i Finland nar det giller insamfandet av
minnen och tradition. | Finland har det varit
som ett mode att arrangera insamlingstav-
lingar.! | Sverige har tonvikten legat p4 stu-
diecirkelverksamhet. | Sverige hér insam-
fandet av minnen och ‘tradition ihep med
bl.a. stravan att skapa levande tradition samt
stravan att aktivera arbetare med hjilp av
“kultur’’. Som exempel kan namnas Arbetar-
nas Bildningsforbunds (ABF) och Sveriges
Radios samarbetsprojekt &r 1974 "“Bygd i
forvandling’”” eller Gunnar Silléns verk
“Stiga vi mot ljuset’’ som har utgjort grun-
den for socialdemokraternas studiecirkel-
kampanj. Likadana kampanjer har ocksé va-
rit “Grav dar du stdr’” och kulturkampanjen
"Arbete och rosor”’.2

Den av Arkivet for sverigefinnar och
Finlandssvenskar i Sverige arrangerade in-
samlingstavlingen av minnen och tradition
fér finlandska sjukvdrdsarbetare inom Stock-
holms lan var den forsta i sitt slag i Sverige.
Foérebilderna fér tavlingen kommer frén
Finland. Samtidigt har man inte stravat efter
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att slaviskt félja forebilderna. Séledes, redan
tavlingens namn “insamlingstavling av minnen
och tradition’” pekar pd att man med hjilp
av tdvlingen har syftat till att samtidigt in-
samla bade folktradition och minnen.

| denna artikel beskrivs kort hur tavlingen
forverkligades i praktiken och hurudant
material som kom in som resultat av tavlin-
gen. Dessutom gors ett forsdk att analysera
pa vilket sitt vissa aspekter som hor ihop
med migration, arbetsgemenskap och historia
formedlas i sjukvardsarbeternas berattelser.
Séledes &r min analysmetod historisk-socio-
logisk och inte etnografisk. Resultaten av
insamlingstdvlingen kan inte generaliseras i
sig att galla alla finlandska sjukvardsarbetare.
For det syftet ar materialet f3r begransat.
Tavlingen kan betraktas som en sorts ‘'case-
study”’.

Genomforandet av tavlingen
Téavlingen arrangerades av Arkivet for Sveri-

gefinnar och Finlandssvenskar i Sverige.
initiativet togs av arkivet och inte t.ex. av



forskare eller fackliga organisationer. Tav-
lingen var inget bestallningsarbete utan ingér
i arkivets insamlingsprojekt som syftar till
att infdr skaffa &t arkivet biografiskt material
om sverigefinlandare samt att studera maén-
niskor i deras arbete.

Forutom Finlands undervisningsministe-
rium stéddes tavlingen av studieforbundet
Sudieframjandet, Stockholms lans landstings
kulturnamnd och Kulturfonden fér Sverige
och Finland.

Information om tévlingen gick ut genom
narmare 20 olika finsksprakiga eller svensk-
sprakiga tidningar.3 Ocksd Sveriges Radios
och televisionens finsksprékiga sandningar
informerade om tavlingen.

I tavlingsbroschyren uppmanades finlands-
ka sjukvardsarbetare att oforraget skriva
om sitt liv som sjukvdrdsarbetare utan att
forskona, pa sitt eget sitt, pa dialekt eller pd
skriftssprak. Svarsstilen lamnades fri. Pa det
sattet kunde man delta i tavlingen inte bara
genom att skriva en sjalvbiografisk berattelse
utan genom att skriva t.ex. en novell. Utdver
att insamla material hade tavlingen ocksa ett
syfte i att uppmuntra sverigefinldndare till
att utrycka sig skonlitterart.

Tévlingsdeltagarna och svaren

| tdvlingen deltog 48 personer varav 45
kvinnor och 3 mén, 11 deltagare har skrivit
pa svenska och 37 pa finska. Sammantagt
skrev de 300 sidor, den langsta beradttelsen
var pa 42 sidor.4

Bland skrivarna fanns bl.a.foljande yrkes-
kategorier representerade: stiddare, sjukvards-
bitrade, laboratorieassistent, mentalskétare,
barnskdterska, tolk, sekreterare, sjukskoters-
Y, underskoterska, ldkare och ekonomibi-
trade.

Manga av berattelserna handlar om lang-
vérden och mentalvadrden; bada ar omraden
som finlédndare traditionellt har arbetat med
inom Stockholmsomradet.

Ar 1982 var de stdrsta arbetsplatserna
som sysslesatte finlandska sjukvardsarbetare
inom Stockholms lans landsting Huddinge,
Danderyd, Beckomberga och L&ngbro sjuk-

hus.

Den storsta yrkesgruppen btand finlandska
sjukvardsarbetare &r sjukvardsbitrdden och
den néast storsta lokalvirdare. En relativt stor
andel jamfort t.ex. med andra invandrar-
grupper arbetar som mentalskdtare. Fin-
landare ar i allmanhet representerade i alla
yrkesgrupper.®

Férnarvarande finns inom Stockholms-
omridet ca 60 lakare som ar finlandare, 500
finlandska sjukskoterskor och ca 1500
sjukvardsbitraden.®

De flesta taviingsbidragen ar till sin karak-
tar sjalvbiografiska berattelser, men bland
svaren finns ocksd nagra dikter, noveller,
historier eller kronikor. De skonlitteréra
produkternas andel & dock annu relativt
liten. Det verkar som om de flesta ar p3 sitt
satt ‘‘nykomlingar” pé skrivomrddet som
med hjalp av denna tavling har sett en mdj-
lighet att beratta om sitt eget liv. En del av
skrivarna ar sk terapiskrivare, som har upp-
levt skrivandet som en befriande och positiv
process. En del i sin tur har velat skriva for
att bli en med ndgot obehagligt och tyngan-
de minne.”

Tavlingsbidragen behandlar manga olika
termata: utvandringen fran Finland tilf Sveri-
ge, spraksvirigheter, den ldngsamma yrkes-
mobiliteten, sjukvardspersonalens arbets-
och bostadsforhéllanden, arbetsmiljofragor,
relationer mellan personal och patienter,
sjukhusmiljéns hierarki och byréakrati och
motet med doden.

Skrivarna ar inte sett titl “kulturbakgrund”
ndgon homogen grupp. | den ingdr forutom
finnar dtminstone tvd finlandsvenskar samt
nagra med karelsk och ingermanlandsk bak-
grund. Ocksd tidpunkten for invandringen
tifl Sverige varierar ganska mycket. | sjalva
verket @r alla decennier fran 1940-talet och
framat representerade, de aldsta minnena ar
frén slutet av 1940-talet.

De som deltagit i tavlingen ar férsta gene-
rationens invandrare, som ar fodda i Finland.
Den sk. andra generationens finlandare har
inte deltagit i tavlingen. Deltagarnas &lder
varierar ocksd, en del av dem é&r redan pen-
siondrer elter nara pensionsdldern. En del
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SUOMALAINEN
SAIRAALATYONTEKIJA
OSALLISTU
MUISTITIEDON JA PERINTEEN
KERAYSKILPAILUUN

For insamlingstavlingen av minnen och tradition trycktes en finsk- och svenskprikig broschyr, som spreds
genom andstingets forsorg till alla sjukhusen i Stockholms {3n.
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tilthér den yngre generationens finlandare
som har arbetat relativt kort tid pa sjukhus.

Ankomsten till arbetet och yrkes-
karridren

P3 grundval av bidragen far manett intryck
om hur ménga finlandska kvinnor tycks ha
hamnat i arbete pd de svenska sjukhusen
speciellt pd 1950- och 1960-talen utan pen-
gar, fattiga, och utan kunskaper i svenska.

Deras ankomnst ar mdjlig pd grund av le-
diga arbetstilifdllen och lediga bostader i
Sverige. Mdnga kommer direkt fran Finland
titl sjukhusets personalbostader.

Nagra tavlingsdeltagare har berattat om
hur de pé sin tid kom till Stockholm for att
arbeta. En typisk bild tycks vara att man
kommer direkt fran Finland utan pengar,
bostad och uthildning. Arbetskraftsbristen
pd de svenska sjukhusen brist pa speciellt
lokalvérdare, kokspersonal och sjukvérds-
bitraden mojliggor att de kan komma till

Bilden &r tagen i Hogalids vdrdhem 3r 1952. Bilden
skickades till arkivet av Enne Nieminen som ocks3
deltog tavlingen. (Arkivets bildsamling)

Sverige och f& arbete och for minga bérjan
till ett livsldngt yrke.

En av deltagarna berattar om sin ankomst
till ett Stockholmssjukhus & 1953 pa
foljande satt:

“Efter tvd veckor vandrade jag di till
sjukhuset med huvudet fullt av ménga fra-
gor. Manne ndgon ha bérjat med s5 knappa
resurser som jag di i ett nytt arbete. Ingen
erfarenhet, ingen sprdkkunskap, inga bekan-
ta, inga pengar! Fem kronor och en hel
ménad framfér mig! S& har bérjade min,
hittills, trettiodriga bana pd sjukhuset.”8

Spréksvarigheterna har varit stora sdsom
framkommer i fdljande beskrivning fran
1951:

“Jag hade alltid en ordbok | min ficka,
i vilken jag slog upp de ord som jag behévde,
eftersom pa den tiden fanns det inga sprék-
kurser f6r utlénningar”’.®

Bidragen visar att manga kvinnor som har
arbetat inom sjukvarden med dren g8tt upp i
sjukhushierarkin'’ med hjilp av olika kurser
och annan utbildning, t.ex. fran stadare till
sjukvardsbitrdde, underskdterska elter sjuk-
skoterska. Siffror om finldndska sjukvards-
arbetares yrkeskarriar finns inte tillgangliga.
I undersokningar som Stockholms lins
landsting har gjort har man dock konstaterat
att finlandska kvinnor har klarat sig battre
i yrkeskarriaren an finlanska man.’©

Enbart bidragen som sddana ger inte en
klar bild om vilken bakgrund de har som
arbetar p& de svenska sjukhusen. Det ar
mojligt att bilden andras ngot nar man
kommer till 1970- och 1980-talen: di kom
frdn Finland i stOrre utstrdckning an forut
arbetskraft med fardig utbildning ocksa till
de svenska sjukhusen.

Den finldndska personalen och sjuk-
hushierarkin

I den svenska samhaéllshierarkin placeras
invandrarna i allmanhet i den nedre delen;
de arbetar speciellt inom industrin samt i
olika servicendringar sisom lokalvdrd ,
sjukvard och trafik. Den stosta delen av in-
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vandrarna tillhor sdledes arbetarklassen.
Ocksd tavlingsbidragen styrker denna bild.
Den storsta delen av tavlingsdeltagarna har
utfort arbetsuppgifter som ar fysiskt tunga
och slitsamma. Detta giller ocksd de fin-
landska sjukvardsarbetare som har stigit i
hierarkin. S8 exempelvis beskriver den ena
av de deltagande kvinnliga ldkarna i sin
berattelse tiden di hon arbetade som sjuk-
vardsbitrade.!’

Arbetets tyngd framkommer ocksa i det
att i ndgra fall blir fore detta skoterskor till
och med pd ganska kort tid patienter, som
har ryggbesvar och annan vark.'?2 Dessa
beskrivningar styrker uppgifterna om att
bland invandrarna finns fler fortidspensione-
rade 4n genomsnittet.!3

{ manga deltagande bidrag har man be-
skrivit mycket detaljerat, till och med
naturalistiskt sjukvérdsarbetarens tunga och
smutsiga arbete. Foljande ar ett exempel
pa detta:

“Hos oss var nastan hela personalen unga

finlandskor som jag. Och vi sprang, skotte
om liggsér och gjorde heltvitt i sdngen,
matade, gjorde smdérgésar, hjalpte till toa-
letten de som fortfarande kunde pd négot
satt klara sig dit, tvétttade solkiga rumpor.
Och dessutom patienternas egna individuella
krav sisom en fére detta musiker...” 14

Sjukhus som plats for kulturmdéte

De finlandska sjukvadrdsarbetarna har nar
de stigit in pd det svenska sjukhuset mott en
annorlunda miljé och samfund &n vad de
vant sig vid. Detta samfund struktureras av
forutom arbetsgemenskapens hierarkiska sys-
tem ocksé av olika kulturers sammanstdtning.
S& méter finlandarna inte enbart svenska
arbetare och patienter i ett svenskt sjukhus
utan ocks3 andra invandrare. Ar 1983 kom
Stockholms 1ans landstings anstallda invand-
rare frén fler an 100 olika lander, ca 82 %
tillhorde ndgon av de tio stdrsta invandrar-
grupperna. De utldndska medborgarna ut-
gjorde ca 13 % av alla landstingsanstéllda
och andelen naturaliserade var ca 5 %. Av
alla landstingsanstéllda med invandrarbak-
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grund hade over haélften arbete som sjuk-
vardsbitrade, underskdterska, sjukskoterska
eller skotare.1®

Detta gor inte arbetet lattare utan mera
kravande. P3 grundval av tavlingsbidragen
verkar det allra svdrastevara relationerna
mellan invandrare och patient. Invandraren
hamnar i det avseendet under ett dubbett
tryck: man kraver av henne som invandrare
stor tjanstvillighet.

| allmanhet ar tdvlingsdeltagarnas relation
till arbetet positiv och plikttrogen. Beskriv-
ningar av diskriminering ar tamligen sallsynta.
Det kan vara att sddana terman har man upp-
levt som for kansliga att beratta. Daremot
har manga beskrivit sammanstdtningar med
nagot patient som klassificerats som besvar-
lig.

Fast anstallda och tillfdlliga arbetare

Det svenska sjukhussamfundet bestdr av i
sjdlva verket arbetare med mycket olika
anstdliningsformer. | det avseendet kan man
skilja fran varandra anstallningsformer som
fast anstallda och tillfalligt anstéillda sdsom
timanstalida och sommarvikarier.

Bland tavlingsdeltagarna tycks andelen
med fast anstallning vara storst. De bestar
av finlandare som i dratal troget och hangivet
har tjanstgjort inom den svenska sjukvirden
och samhallet.

Tillfailigtanstallda utfér en egen grupp.
Livet for dessa anstallda praglas av titlfallig-
het och rotldshet. Foljande utdrag ar fran en
beratteise som har redan som titel “'sjukhus-
arbetare timarbetare’. Huvudpersonen i
berattelsen har hamnat pa sjukhuset som ge-
nom en slump och kanner sig faktiskt vara
utanfor arbetsgemenskapen som framgar av
féljande citat:

“Som extravak &r du pd ndgot sétt utan-
for arbetsgruppen. Du ar “timarbetare”,
deltidsarbetare, som cirkulerar runt sjuk-
huset, De, avdelningens personal, har ofta
behdrig utbildning, tianst, vikariat och du ar
egentligen bara p3 visit. Du tréffar andra ské-
terskor under rapporteringsstunden och pé
kafferasten...”18 “



Serafiner Lasarettet pd bilden. (Arkivets bildsamling)
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Ett helt eget kapitel utgér de sommarar-
betarna. Bland bidragen finns ndgra sddana
arbetare. For dem har sjukhusarbetet ofta
betytt en sprdngbrada till andra uppgifter.
Erfarenheterna fran sjukhusarbetet har varit
\arorika.

Bilden av en sommararbetare forandras
med tiden. Nufértiden &r det svarare att fa
atminstone den utbildade arbetskraften till
Stockholmssjukhusen eftersom lénenivan i
Finland har stigit.

Anpassning till det svenska samhallet

I det av arkivet arrangerade traditionssemi-
nariet framkom bl.a. att pd grundval av
bidragen far man ett intryck att de finlands-
ka sjukvdrdsarbetarna ar ansprakslosa. Riktigt
radikala eller sambhallskritiska bidrag var fa.
Materialet ar dock i dett avseende fér be-
gransat fér att moéjliggdra generaliseringar.

Det ar tankbart att t.ex. fackligt aktiva
inte har kdnt ndgot behov att deita taviingen.
Som nagon sorts hypotes kan dock sdgas
att en del av bidragen avspeglar den aldre
invandrargenerationens attityder. Till dessa
hor tron pd arbete och arbetets betydelse. |
bakgrunden for anpassningen finns kanske
ocksd den traditionella finska uppfostran dar
tonvikten lades pd lydnad och inte pa att
vara kritisk eller att vara upprorisk.

P4 det sattet bryter sjukvirdsarbeternas
minnen inte den historiska traditionen dar
finldndare har utgjort en sorts tjanstefolk i
det svenska samhatlet.!”

En viss sorts kritik uttrycker dock bidra-
gen, Kritiken riktas d3 inte mot samhalls-
strukturen eller mot sjukhusets makthierarki
utan framfér allt mot sddana saker som sjuk-
husarbetets byrakratisering med tiden, sjuk-
husvarldens anonymisering och avsaknaden
av en manniskovanlig sjukvard. En del av
skrivarna ar bekymrade Over aldringarnas
ode.

En del av skrivarna ar tacksamma mot
Sverige och svenskarna som larde dom det
svenska spriket och gav dem en mojlighet
att utvecklas i sitt arbete. Det svenska sam-
hallet férandras dock hela tiden och det
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&terstdr att se vad den sjunkande levnads-
standarden betyder for sverigefintandska
sjukvdrdsarbetarnas attityder.

Tavlingens betydelse for sverigefintin-
dare

Finlandare ar i alimanhet mycket traditions-
och historiemedevetna manniskor. Detta
avspeglas bl.a. i det att man i Finland har
samlat arbetarminnen och folktradition i
mycket stor omfattning. | invandrarsituation
ar fragan annoriunda. Rotterna tilt det for-
flutna rycks upp och materialet om den nya
sverigefinlandska kulturen som héller p3 att
fodas ar mycket ringa. Insamlingstavlingar av
minnen och tradition ar i denna situation pa
mdnga satt ett mycket viktigt medel att
fylla de av migrationen skapade luckorna.

Med hjélp av insamlingstdvlingar av min-
nen och tradition &r det mojligt att skaffa
kunskaper om sverigefinlandare som t.ex.
inte finns titlgdngliga i skriftliga kallor. Sa-
dana héar traditionstdvlingar ar sakert ocks3
viktiga did det galler att uppmarksamma
sverigefinlandarna, pd hur viktigt formedlan-
det av kulturtraditionen fran en generation
tilt en annan ar.

Traditionstavlingar kan betraktas ocks3
fran en kulturpolitisk synvinkel. De har be-
tydelse for utvecklandet av varje sverige-
finlandares individuella kultur. Samtidigt
kan traditionstavlingen ocksa ge inspiration,
till utvecklandet av en sverigefinlandsk kul-
tur. Press, radio och television kan utnyttja
tavlingsresultaten eftersom materialet ar of-
fentligt. Arkivets mélséttning ar ocksad att
publicera minnes- och traditionsmaterial.

(dversattning frén finska Markku Peura)
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perinteen ja muistitiedon vétinen suhde. Fére-
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Summary

The Swedish-Finnish Archives {Ruotsinsuo-
malaisten arkisto) arranged a lore-collecting
competition in the spring of 1985 for Finn-
ish hospital workers in the administrative
district of Stockholm, Sweden. The competi-
tion was connected with the so-called Tradi-
tion Project of the archives, the purpose of
whichis, among other things, to assemble
autobiographical material relating to the
Finns living in Sweden.

Forty-eight persons took part in the
competition. All told, they have written
300 pages. Among the entries are representa-
tives of several different vocational groups,
ranging from cleaning personnel and order-
lies to medical staff.

Many of the entries are connected with

the care of long-term and mental patients.
Both branches of hospitalwork have tradition-
ally employed personnel of Finnish origin
in the administrative district of Stockhoim.

The entries in the contest deal with a
farge number of different themes: migration
from Finland to Sweden, language barriers,
slow advancement in professional service,
etc. The earliest narratives begin in the late
1940s or the early 1950s.

The material obtained through the compe-
tition opens up an interesting perspective
on the position of Finnish women in Swedish
hospital workers started out empty-handed
and without any formal education. Some of
the women have nevertheless advanced by
means of various courses and other training
from cleaning woman or maid of all work
to nurse’s aid or even trained nurse.
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